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Obiettivi

 Motivare le aziende ad allestire un piano di gestione della mobilità
(Dipendenti / Clienti / Visitatori / Spostamenti professionali / Merci)

 Ridurre il consumo di energia

 Ridurre le emissioni nocive nell’atmosfera
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Il Comune

 responsabile di 
progetto

 beneficiario del 
finanziamento

 partecipa con il 
50% dei costi  
(anche prestazioni 
proprie)

 rapporti a 
SvizzeraEnergia

Organizzazione
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Partecipazione in Ticino

 12 progetti Programma 2009-2013

 70 imprese 50% servizi – 50% industria/artigianato 

 25'000 addetti (18'000  senza Cantone e Lugano)

 250 addetti (media, senza Cantone e Lugano)

 400'000.- fr. finanziamento previsto
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Aziende della zona (Bioggio/Cadempino)

 Bioggio B-Source

Guess Europe

KerrHawe

Luxury Goods Logistics

 Cadempino Audemars

Luxury Goods International

Premec

Zambon
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Misure "tipiche"

 Car-pooling

 Co-finanziamento abbonamenti mezzi pubblici
(Arcobaleno aziendale, 1/2 prezzo, ...)

 Navetta aziendale

 Tassazione posteggi
(riuso introiti per finanziare altre misure)

 Informazione su mezzi pubblici

 Posteggi per biciclette
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Alcune "specialità"

 Ottimizzazione forma imballaggi  meno automezzi pesanti

 Car-pooling interaziendale (Bellinzona)

 Car-pooling tramite piattaforma intranet

 Premio salariale per car-pooler

 Navetta interaziendale (cofinanziamento comunale)

 Adeguamento orari di lavoro in funzione dei mezzi pubblici

 Corsi Eco-drive per i dipendenti

 Video conferenze

 Telelavoro
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Esempio Schindler, Locarno

 Divulgazione materiale promozionale del DT

 Pianificazione orari in funzione degli orari di trasporti pubblici

 Contributo 37.5% sui costi degli abbonamento Arcobaleno
(Arcobaleno aziendale – la Comunità tariffale partecipa con max. 
ulteriore 15%)

 Rete intranet per gestione car-pooling

 Rilascio tessere P zona blu per car-pooler

 obiettivo: quota spostamenti in auto individuale da 80 a 65%
(ca. 70 persone)

 ca. 10 % car-pooler (50 su ca. 400 addetti)

 ca. 500'000 km/anno in meno percorsi in auto
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Costi – Benefici

 Abbonamento Arcobaleno (20 abo, 3 zone, 30%): 6'000.- fr./anno

 Premi per car-pooler: (20, 40.- fr./mese): 10'000.- fr./anno

 Investimenti per biciclette: stima 10'000.- fr. una tantum

 Tassazione posteggi: neutrale
(introiti per finanziare altre misure)

 1 posteggio in meno: 15'000.- fr. (aperto)
50'000.- fr. (coperto)

se gratis per dipendenti 700.-/2'000.- fr./anno

 Trasferte risparmiate: 5'000.-/10'000.- fr./anno
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Contatti, documentazione, informazioni

 SvizzeraEnergia
www.cittadellenergia.ch

 Paolo Della Bruna
091 910 17 30 (ufficio)
dellabruna@sasa.ch

 Sezione della mobilità
091 814 49 01
dt-sm@ti.ch
www.ti.ch/mobilita-aziendale

 www.mobilservice.ch

 www.mobitool.ch


